Budapesti Közlekedési Részvénytársaság

segélyezési szabályzat

1. számú módosítása

A Segélyezési Szabályzatot a segélykeretek egységes felhasználása és az Rt. szervezeti változásaiból adódóan módosítani szükséges.

II. fejezet, második bekezdése törölve, helyére a következő szöveg kerül:

A segélyek névre szóló odaítéléséért a munkáltatói jogkörgyakorló a felelős, mely az illetékes Üzemi Tanács együttdöntésével történik. Az együttdöntésük formáját, a vitás esetek rendezését, együttműködési megállapodásuk tartalmazza.

IV. és V. fejezetekben 

A Gazdasági és Kereskedelmi Igazgatóság Humánügyi Főosztály megjelölés a szervezeti változások miatt Igazgatási és Humánügyi Igazgatóság Humánügyi Főosztály megnevezésre módosul.

Ezen módosítás melléklete teljes egészében módosul.

A 2. – 3. számú mellékleteken az adószám mellett fel kell tüntetni a TAJ számot is!
Rendelkező rész

A Szabályzat módosítása a megjelenés napján lép hatályba.

A Szabályzat módosításában megjelentetett szövegekkel és melléklettel értelemszerűen cserélni kell a Segélyezési Szabályzat 1999. megfelelő részeit.

A Segélyezési Szabályzat 1. számú módosításával kapcsolatban felvilágosítást ad a  Humánügyi Főosztályvezető a 11-788-as és a Szociális Csoportvezető a 11-474-es telefonszámon.

Budapest, 2001. december


Aba Botond s.k.

   Vezérigazgató


Segélyezési Szabályzat 1. sz. módosítása/2001.










1.számú melléklet

BUDAPESTI KÖZLEKEDÉSI RT.





Nyilv.szám:

..........................................................





Érkezett:

      Igazgatóság (szolgálati hely)   





Kitöltendő: 2 pld

SEGÉLYKÉRELEM

(teljes és részmunkaidős munkavállaló)

Név:..................................................Leánykori név:..........................……...................................

Szül. hely, idő:.................................................……............... Azonosító szám:.....………..........

Munkakör:..............………..................Családi állapot:................................................................ Eltartott gyermekek száma:.....……....adószám:........……………...............................................

Társasághoz belépési idő:...........év....….........hó......nap Havi bruttó bér:..........……..............Ft

Lakcím, ir. számmal :.........................................………...............................................................

Segélyben korábban mikor részesült? (év) .......................


- milyen formában 
1.) szociális
2.) temetési
3.) önkormányzati

A kérelem indoklása:..............................................……………..................................………..

……………………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………..

Budapest, .............................................................








  .................................................................









kérelmező aláírása

Üzemi Tanács  


és a

           Munkáltató döntése:


EGYETÉRTEK
engedélyezem

Igen
Nem
Igen
Nem

Kiutalt összeg…………………… Ft, azaz ........…..……………….....................forint összegű 

(személyi jövedelemadó mentes - személyi jövedelemadó köteles)

Budapest, ...................................….
Budapest,………………………...

…………………………………….



.......................................................


üzemi tanács képviselő
munkáltatói jogkörgyakorló


aláírása
aláírása


PH.
PH.
